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Agnaldo Moraes, 33 anos,
Brasileiro, Casado.

Estrada Geral Rio Pinheiros, S/N, Orleans/SC
@ (48) 9 9824 3484 @ gestaorh.agm@gmail.com 0 agnaldopsicologo

O OBJETIVO PROFISSIONAL ‘

Atuar na drea de Gestdo de Pessoas com o objetivo de desenvolver e realizar
atividades do setor de acordo com as necessidades e exigéncias da empresa.
Sempre pautado em um compromisso ético, profissional e de responsabilidade.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL ‘

* Profissional com 9 anos de experiéncia em psicologia clinica e psicologia organizacional.
Atuando no atendimento clinico e na realizagcdo de consultorias em psicologia
organizacionalna drea de gestdo de pessoas;

* Experiéncia como psicélogo organizacional responsdvel pela estruturacdo e
desenvolvimento do setor de gestdo de pessoas;

* Atuacdo no planejamento e desenvolvimento de atividades como: descricdo de cargos €
saldrios, recrutamento e selecdo de pessoas, entrevista de desligamento, pesquisa de clima
(diagndstico organizacional), avaliacdo de desempenho, treinamentos, entre outras
atividades;

* Experiéncia como psicologo consultor em avaliagdo psicoldgica no processo de
recrutamento e selecdo de pessoas;

* Orientador profissional com experiéncia em orientacdo de carreira e recolocacdo
profissional;

* Desenvolvimento e atuacdo no atendimento psicolégico In — Company (plantdo
psicolégico organizacional).




AR FORMACAO PROFISSIONAL ‘

* Graduacdo em Psicologia:Centro Universitario Barriga Verde — UNIBAVE / Conclusdo em 2009.

8 PRINCIPAIS COMPETENCIAS ‘

Relacionamento interpessoal, negociacdo, resolucdo de problemas, capacidade de
lideranca, criatividade, trabalho em equipe, profissional focado, flexibilidade, organizacdo,
planejamento, boa comunicacdo, visao sistémica, integridade e proatividade.

{O> EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS ‘

SAO PAULO MAGALIINE / SGo Ludgero/SC.

Periodo: 03/2012 / Atual.

Cargol : Analista de Crédito e Cobranca.

Atividades: Realizacdo da andlise documental e de referéncias comerciais para abertura
de novos cadastros, responsdvel pela andlise de crédito para concessdo de novas vendas,
responsavel pelo setor de cobranca da empresa, freinamento da equipe do setor de
credidrio, entre outras atividades.

Cargo2 : Consultor em Psicologia Organizacional.

Atividades: Avaliacdo Psicoldgica no processo de recrutamento e selecdo de pessoas.
Como resultados conseguimos ser mais assertivos nas contratacdes de novos
colaboradores.

SUPERMERCADO BECKER / Sao Ludgero/SC.

Periodo: 10/2017 / Atual.

Cargo: Psicologo Organizacional.

Atividades: Responsdvel pela estruturacdo do setor de Gestdo de Pessoas, realizacdo do
processo de recrutamento e selecdo de pessoas, descricdo de cargos e saldrios, entrevistas
de desligamento, avaliacdo psicolégica, avaliacdo de desempenho, treinamentos entre
outras atividades. Um dos resultados mais interessantes foi o desenvolvimento e organizacdo
de todo processo derecrutamento e selecdo daempresa.




BECKER MOVEIS / Sdo Ludgero/SC.

Periodo: 03/2019 / Atual.

Cargo: Consultor em Psicologia Organizacional.

Atividade: Avaliacdo Psicologica no processo de recrutamento e selecdo de pessoas.
Gerando contratacdes mais assertivas para empresa.

VALEMED (SAUDE EMPRESARIAL) / Brago do Norte/SC.

ROSA NORTE CONFECCOES LTDA / Braco do Norte/SC.
HW CONFECCOES LTDA /Armazém/SC.

Obs.: Fui contratado para prestar servicos de psicologia para Valemed e em duas empresas
que sdo clientesdamesma, sendo a Rosa Norte Confeccoes e HW Confeccoes.

Periodo:02/2015a12/2018

Cargo: Psicologo Clinico e Consultorem Psicologia Organizacional.

Atividades: Atendimento clinico psicolégico; Atendimento psicoldgico In- Company
(plantdo psicoldgico); Avaliagcdo psicoldgica e Consultoria em psicologia organizacional.
Como resultados expressivos, pode-se analisar juntamente com gestores e responsdveis,
uma melhora continua dos colaboradores no ambiente de trabalho, melhorando
significativamente o clima organizacional. Importante destacar que a Valemed é presta
servicos para asduas empresas citadas (Rosa Norte Confeccdes e HW Confeccoes).

CONSULTORIO PSICOLOGICO / S&o Ludgero/SC.

Periodo:01/2010/ Atual.

Cargo: Psicologo Clinico.

Atividades: Atendimento clinico psicoldgico evaliacdo psicolégica. Como resultados na
clinica pode-se citar de modo breve a resolucdo de problemas emocionais,
comportamentais e psicolégicos. De modo a auxiliar o cliente a melhorar seus
relacionamentos interpessoais, ajudar a encontrar sua motivacdo, promover o
autoconhecimento, entre outros objetivos terapéuticos.




JUKEFITRANSPORTES / Tubarao/SC.

Periodo:02/2010a 11/2011

Cargo: Consultorem Psicologia Organizacional.

Atividades: Descricdo de cargos e saldrios; avaliagdo psicoldgica de motoristas de cargas
perigosas; freinamentos; pesquisa de clima (diagnodstico organizacional). Afravés dos
trabalhos realizados a empresa passou a obter um parecer referente a avaliacdo
psicolégica dos motoristas de cargas perigosas.

PROFILMS COMUNICAGAO VISUAL / Tubardo/SC.

Periodo: 02/2010 a 11/2011

Cargo: Consultor em Psicologia Organizacional.

Atividades: Recrutamento e selecdo de pessoas, descricdo de cargos e saldrios, pesquisa
de clima (diagndstico organizacional). Entre alguns dos resultados obtidos € interessante
citar a organizacdo do setor de recursos humanos referente a descricdo de cargos se
saldrios da empresa, tornando o processo seletivo mais assertivo, alinhado a cultura da
empresa.

/ CURSOS ATUAIS ‘

* Recrutamento e Selecdo de Pessoas / UNISUL / 2019.

* Avaliacdo Psicologica Aplicada no Processo de Recrutamento e Selecdo de Pessoas /
Instrutora Tamires Alencar / Juazeiro do Norte/CE - 2018 a 2019.

* Psicologia Organizacional Aplicada na Gestdo de Pessoas / Instrutora Cléia Soares /
Curitiba/PR = 2017 a 2019.

* Coaching Aplicado na Gestdo de Pessoas / Instrutora Anelise Raldi / 2017 a 2019.
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