
 
 
 

Ademilson Rosa Martins 
45 anos,  Casado  1 Filho 

Rua Antônio Luiz Correa Kuerten Nº 65 
88704-480 – Tubarão- SC 

Tel(0**48)3626-6306 (residência). Cel (48) 9 9144-1274 
E-mail:   ademilson.arms@gmail.com 

 
 

Formação      MBA Gestão estratégica de Negócios. 
Acadêmica:   (FUNDAC – Fundação dos Administradores de SC) 
                       Graduação Tecnológica em Adm. Empreendedorismo – (UNISOCIESC) 
             Técnico Eletromecânico - ETDF – (E. T. Diomício Freitas)  
 
Idioma:   Inglês  - CCAA 
   General English – ISI- International Study Institute Ireland – Dublin - Irlanda. 
 
Experiência Profissional: 
 
12/18 – 10/19 VENTISOL S A  

Fábrica de ventiladores, ar condicionado e eletro portáteis  de US$ 800 
milhões/ano e 320 funcionários.  

           Cargo:  Supervisor regional de Vendas – SC / PR / RS 
Atividades desenvolvidas: 
Acompanhamento de campo dos 30 representantes nos segmentos de móveis, 
refrigeração, materiais de construções e alimentar  
 

10/05 – 12/18  DURATEX S A -  DIVISÃO HYDRA  
Fábrica de duchas e com faturamento de US$ 200 milhões/ano e 620 
funcionários.  

           Cargo:  Gerente regional de Vendas – SC / PR / RS 
Atividades desenvolvidas: 

Desenvolvimento e gestão de equipe comercial em todo estado de SC.  Executando 
forte trabalho de pulverização no Varejo da construção civil, alimentar, atacados e 
Home center.  

 
11/04 – 10/05  PONTES DISTRIBUIDORA DE  MÁQUINAS E  EQUIPAMENTOS   

Empresa distribuidora de Empilhadeiras HYSTER em Santa Catarina, com           
  faturamento de US$ 100 milhões/ano e 80 funcionários.  

            Cargo:  Vendedor 
 Atividades desenvolvidas: 

Elaboração das propostas de vendas das empilhadeiras novas e seminovas, prestar 
o suporte aos vendedores (locação / venda) de empilhadeiras, criação dos relatórios 
e controles gerenciais no setor comercial. 

 
07/95 – 10/04  WEG INDUSTRIAS  LTDA -  MOTORES   
  Empresa nacional do segmento e fabricação de motores elétricos, com   
  faturamento de US$ 9,5 bilhões/ano e 30.000 funcionários.  
   Cargo: Técnico Pleno 

Atividades desenvolvidas: 
Estruturação da equipe produtiva, manutenção de ISO 9000, melhorias e 
definição de processos e padrões qualidade. 
Acompanhamento no start de produção de novos produtos e testes pilotos. 


