
 
 

Wagner Fornazieri 
 

Brasileiro, Casado, 38 anos 

Data de nascimento 23/05/1983 

Endereço: Dr. Paulino Botelho Vieira 97 

Marília - SP 

Cel :  55(14) 99881-9991 

Residência :  (Sem telefone fixo) 

e-mail :  wag-for@hotmail.com 

 

Salário Mensal: R$7.400,00 

Bônus / PLR: R$1.550,00 Gratificação Cargo de Confiança Mensal; R$1.200,00 PLR Anual 

Demais Benefícios: Auxílio alimentação, Convênio Médico; Convênio Odontológico.  

 

Pretensão Salarial: A combinar. 

 

 

Formação Acadêmica 
 

• Graduado em Engenharia de Produção, UNIVEM / 2018 

• Diplomado em Técnico em Segurança do Trabalho, ETEC Antônio Devisate / 2011  

• Diplomado em Gestão de Empresas Fundação Bradesco / 2001 

• Técnico em Injeção de Termoplásticos (Fiec/Cepim Indaiatuba-SP) 2005 

 

 

 

Resumo das Qualificações: 
 

• Processos Industriais; 

• Gestão de Estoque Interno e Distribuição Física Interna. 

• Planejamento e Implantação de Melhorias em Processos Produtivos; 

• Controle de Produção Utilizando o Sistema Kanban; 

• Facilidade em Comunicação e Competência para Trabalhos em Equipe. 

• Facilidade para lidar com as interferências humanas, com as alterações Econômicas e 

Financeiras dos Sistemas Produtivos. 

• Conhecimento e Aplicação de procedimentos para qualificação de certificados ISO 14.001; 

45.001 e 9.001. 

• Auditor interno 5S. 

 

 

Experiência Profissional : 
 

• Cargo: Supervisor de Produção 

• Empresa: Envases Universales – Marília-SP 

• Período: Dezembro/2018 até atual data 

 

 

 



Principais responsabilidades:  

 

Responsavel por gestão de Equipe de produção In House (Coca-Cola) formada por Auxíliares 

de Produção, Operadores de Máquina, Mecânicos, Eletricistas, Técnicos em Qualidade, 

Responsável Logístico e um Líder de turno. 

Responsável por cumprir metas de produção de vendas e eficiência igual ou superior a 98%. 
Responsavel por traçar e cumprir metas de produtção e manutenção utilizando 
ferramentas com Lean, Diagrama de Ishikawa, 5W e 5S. 
Responsavél por fazer a gestão de férias e jornada de trabalho dos colaboradores, 
incluindo horas extras. 
Responsável por zelar pela segurança dos equipamentos, predial e colaboradores, fazendo 
a gestão de treinamento com áreas afins, como Sesmt. 
Participar das atividades para o Sistema de Gestão Integrado. 
Informar a Gestão e a CIPA de possíveis atos ou condições inseguras no ambiente de 
trabalho. 
Responsável por selecionar novos candidatos, entrevistar, treinar, advertir e dispensar 
caso necessário. 
Reportar a empresa, através dos canais estabelecidos, qualquer ato de violação ou 
descomprimento do Regimento Interno e Princípios orientadores do Cliente. 

 

 

• Cargo: Coordenador Operacional 

• Empresa: Spiltag Embalagens  

• Período: Agosto/2017 até Janeiro/2019  

 

Principais responsabilidades: 
  
Planejar, organizar as atividades de produção e ferramentaria de moldes, visando 
assegurar o cumprimento de metas definidas, dentro dos padrões de qualidade, custos e 
segurança pré estabelidos. 
Realizar e acompanhar o planejamento de produção juntamente com às áreas pertinentes 
como custos e compras. 
Treinar e assegurar o desenvolvimento dos colaboradores formados por ferramenteiros, 
auxíliares e operadores.  
Assegurar produtividade e performance da linha de produção, solicitando os recursos 
necessários. 
Conferir os apontamentos e assegurar a execução e registros conforme estabelecido nos 
procedimentos operacionais, corrigindo os possíveis erros e informando o R.H. 
Acompanhar ponto e organizar férias da equipe. 
Controlar o FIFO dos insumos, matéria prima e produto acabado. 
Acompanhar e preencher indicadores de produção. 
Conduzir as análises de falhas com o auxílio da gerência. 
Fomentar a cultura organizacional, principalmente BPF via acompanhamento e supervisão. 
 
   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

• Cargo: Operador de Máquinas Injetoras/ Responsável por linha Injetora. 

• Empresa: Sasazaki Portas e Janelas  

• Período: Janeiro/2008 a Novembro/2016 

 

 

Principais responsabilidades: 

 

Fazer controle de produção utilizando Kanban, realizar e auxiliar em set-ups de moldes de 

Injetora e Sopradora. 

Realizar testes de matéria prima e relátorio técnico junto com Engenharia de Produtos. 

Realizar, ajustar e criar receitas técnicas de novos moldes e formatos. 

Fazer relatório de produtividade e controle de insumos utilizando sistema SAP. 

Participar de reuniões semanais de tratativas e plano de ação.  

 
 

 

Idiomas 
 

Ingles básico (leitura) 

 
 


