WASHINGTON CABRAL

(21) 99919-0670 | Curitiba - PR
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AREA DE ATUACAO

GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
INFRAESTRUTURR | SISTEMAS | SEGURANCA DA INFORMAGAO | COMPLIANCE

SINTESE DE QUALIFICACOES

= Carreira desenvolvida em Tecnologia da Informagdo com expertise em sistemas, infraestrutura, seguranca e compliance
atuando em empresas multinacionais e nacionais lideres em seus segmentos no Brasil e no exterior em destaque as

seguintes empresas: Amazonas Energia, Carta Goias Fabril, Coca-Cola, Wella e L'oreal.

= Desenvolvimento de novas solugdes para melhoria dos processos de vendas, logistica, fabricacdo e financas, utilizando

ferramentas como whatsapp, websites, APPs(IOS e Android), business intelligence, robotizagdo industrial.
= Gestdo de indicadores (KPI's) para acompanhamento em gestdo a vista e apresentacdo em reunides de diretoria.

= Gestdo de projetos de seguranga da informacao, infraestrutura e Cyber Security, além de suporte tecnolégico a plantas
fabris no que tange a controles ambientais, qualidade de produto, certificagbes e auditorias de 6rgdos reguladores,

respondendo pela governancga e compliance.
= Gestdo de projetos de implementac&o e/ou upgrade de vers&o para o ERP SAP ECC6 e S/4 Hana e TOTVS Protheus V12.
= Lider de Tl em escritério de integragdo em 4(quatro) processos de M&A para empresas de consumo massivo.

*  Amplo conhecimento da metodologia BPM e da metodologia Scrum Agil e aplicacdo digital em processos usando machine

learning, RPA e Analytics.
= Gestdo de equipe multidisciplinar e projeto de mudanca de centro computacional IBM Cloud para Cloud AWS(Amazon).
Projetos em Destaque:

= Lideranca de projetos de outsourcing de todo o centro computacional com empresas especialistas e mudanca de data

center padrdo para 100% em cloud AWS com mais de 80 servidores e bancos de dados Oracle com alto volume.

= Experiéncia em M&A em 4(quatro) projetos com participagdo ativa nos escritorios de integracdo, desenvolvendo

assessments, planos de sinergia e incorporagdo tecnoldgica.
TECNOLOGIAS NOME
Governancga / Complience ITIL, ITSM / COBIT / SOX
Gestdo de Processos BPM / SAP Aris / Ms Visio
Sistema Operacional Windows / Unix / 0S400
Banco de Dados Oracle / SQL / DB2400
Linguagem de Programacao Cobol Cics / PL-Sql / Clipper
Framework Scrum Agil Master
Software ERP SAP S/4 Hana / SAP ECC6 / TOTVS Protheus V12(18 mddulos) / Dealer Workflow
Correio Eletrdnico Lotus Notes / Exchange / Office 365
Sistemas RoadNet / Hyperion / CRM SalesForce / Margin Minder / Plannera
Business Inteligence SAP BW Hana / Qlik Sense / SAC Bl / SAC Planning
Gestdo de Projetos PMI-Pmbok / Ms Project / JIRA Software

FORMACAO ACADEMICA

*  Especializacdo em SCRUM Framework Agil certificacdo Master pelo CCE/PUC RJ
=  MBA em Desenvolvimento Gerencial pelo IBMECRIJ

= Especializacdo em Geréncia de Projetos pela CCE/PUCR]J

= Graduacdo em Processamento de Dados (Analise de Sistemas) pela Nuno Lisboa
IDIOMAS

= Inglés Intermediario | Espanhol Fluente Vivéncia Internacional — Peru)
HISTORICO PROFISSIONAL

LW TECNOLOGIA LTDA — CURITIBA - PR 03/2023 —08/2023
Gerente de Tl

= Lideranga de equipe contemplando um total de 35 profissionias prorprios e terceiros no desenvolvimento de sistemas
com nicho em produtos e servicos de mobilidade veicular. Com um time com skill técnico em java, PHP e Nodejs apoiado

pela equipe de PO’s (product owners) e UX design entregamos as melhores solugdes para o mercado.

= Utilizando as melhores prdricas de governanga utilzando metodologias ageis Scrum e Kanbam com o controle de

demandas através da plataforma JIRA.

= Com o criterioso controle no foco em resultados, as demandas sdo realizadas através de aprova¢do no comité de Tl onde
os critérios de seguranca da informacdo e receita norteiam as decisdes de desenvolvimento das solicit¢des dos clientes

internos e externos.
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ALCAST DO BRASIL - FRANCISCO BELTRAO - PR 03/2022 - 03/2023

Gerente Sénior de Tecnologia da Informagao e Projetos Corporativos

= Gestdo da area de TI (sistemas e Infraestrutura) atuando na evolugdo do SAP S/4 Hana Cloud para os mddulos
GRC;MM;QM;PP;PM;MII;SD;CX;EWM;TM;CM;FI; TRM;CLM;CO;IM;0S;FM;DMS;SOLMAN; SAC Bl E SAC PLANNING e aporte
de solugOes digital para as areas de negdcio visando a eficiéncia e o resultados.

* Lideranga de projeto na migracdo do CRM SAP CX para o CRM SalesForce (Sales Cloud; Service Cloud e Experience Cloud).

GRUPO SIMOES S/A — MANAUS - AM 04/2020 - 03/2022

Gerente Corporativo de Tecnologia da Informagao

= Gestdo da area de Tl (sistemas, Infraestrutura) nas divisdes do Grupo para Bebidas, Gases, Veiculos e Porto Fluvial
Graneiro. Apoio tecnolégico aos lideres do projeto LGPD.

= Gestdo de equipe de 27 profissionais, fabrica de SW e sustentacdes atuagdo fortemente na aplicacdo digital no Comercial
e Supply e execugdo do planejamento estratégico (PDTI 2020-2025).

= Migragdo da arquitetura de infra para o Core Business de todo o parque de 90 servidores e 6 DB Oracle e servigos da
Cloud IBM para Cloud AWS com site DR.

= Gestdo de processos criticos e operacionais ofertando RPA para eficiéncia, eliminagdo de erros e redugdo de head count
em diversos processos do negdcio além do uso de machine learning para pedidos.

= Aporte de solugdes Home Office para toda a sede da empresa (237 pessoas) com uso de VPN e Microsoft Teams e
SharePoint como ferramenta de colaboragao, DocuSign para gestdo eletronica de assinaturas digitais, Ponto Mdvel Web
para a marcagdes de ponto.

= Implementagao de robots de impressao de etiquetas QRCode na saida de linha de produgado.

= Forte atuacdo em Cyber Security com PEN TEST e upgrade na arquitetura de firewall com FortiNet.

= Lider de Tl no escritdrio de integra¢do para o M&A na fusdo da empresa na divisdo de bebidas.

AMAZONAS ENERGIA S/A — MANAUS - AM 10/2019 - 03/2020

Gerente Sénior de Tecnologia da Informacgao

= Gestdo de mudanga por meio da transformagdo digital em sua plenitude com as melhores praticas da Industria 4.0 de
acordo com o setor de distribuicdo de energia totalmente complience com a ANEEL para as torres de sistemas e
infraestrutura.

= Gestdo de projetos de mudanca do ERP Oracle para SAP S/4 HANA, novo sistema de Billing, Governanga, Seguranca da
Informacdo, infraestrutura robusta com novo Data Center (Sala Cofre Acceco), site de contingéncia, Ms Teams, business
process e business inteligence. Melhorias continua com foco no Cliente, Sustentabilidade, Integridade, Inovacdo,
Seguranga, Capacidade de transformar e Colaboragdo, bem como apoio na implementag¢do da LGPD.

WLC CONSULTORIA EM TECNOLOGIA — RIO DE JANEIRO —RJ 01/2019 -09/2019
Diretor de Tecnologia da Informagao

= Consultoria especializada em gestao de projetos e processos. Atuagdao BPM para melhoria na governanga de Tl como
implementacgdo de processos e procedimentos N1, N2 e N3 para sistemas e infraestrutura.

CARTA GOIAS FABRIL — NITEROI —RJ 08/2018 —12/2018

Gerente Geral de Sistemas da Informacgdo (PJ)

= Gestdo de 3 fabricas no Brasil atuacdo nas demandas de sistemas, manutencdo e implementa¢do de projetos com
utilizacdo de tecnologia Citrix.

= Implementacdo do controle de demandas através da solugdo SysAid e TimeSheet semanal.

= Implementagdo de suporte aos sistemas com N1 e N2 com redugdo do tempo de atendimento em média 35%.

= Conhecimento na plataforma de solugGes sistémicas bem-posicionadas nos quadrantes Gartner tais como: Salesforce,
Oracle Hyperion, BI Qlik, Ms Office 365, RoadNet, Plannera (S&op e forecast), Performaxx e Klasssmat.

= Implementagdo do ERP TOTVS PROTHEUS V12 em seus 18 mddulos para o backoffice da companhia.

COCA COLA CORPORACION LINDLEY S/A. (LIMA, PERU) 08/2012 - 05/2016

Gerente Corporativo de Tecnologia da Informagao e Processos

= Viabilizagdo de melhorias estratégicas nos processos e procedimentos do negdcio com aplicagdo de sistemas e
infraestrutura utilizados. Implementacgdo de toda infraestrutura e sistemas para MEGA Fabrica em Lima.

* Elaboragdo e administracdo do orcamento de Tl para investimentos e despesas em média de US5MM/Ano.

= Apoio a auditoria interna em melhorias nos controles operacionais para eliminacdo e prevencgdo de fraudes.

* Implementacgdo de outsourcing full na infraestrutura com a empresa IBM Peru e de impressdao com HP Peru.

= Migracdo de Versdo SAP ECC6 OS/400 e de servidores.

= Implementacdo de servidores de contingéncia para os processos criticos do negdcio, com virtualizagdo Ms Hyper-v.

= Implementacgdo de solugGes: Mobile para forga de vendas (1200 vendedores); solugdo para roteirizagdo de caminhdes de
entrega através de mapas digitais; AirWatch para monitoramento de equipamentos mobile (Hand Helds, Tablets,
Notebooks e Celulares), bem como a solugao SAP Success Factors para RH.
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= Implementacgdo de interfaces SAP com WMS para robotizagao de controle de estoque e operagao de carga e descarga de
produtos das linhas de produgdo | SAP/BW (Business Warehouse) com cubos Comerciais, Logisticos e Industriais |
SAP/BPC para planejamento e acompanhamento orcamentario financeiro.

OUTROS EMPREGADORES
03/2011 - 06/2012 - Diretor de Tl - COCA-COLA — RENOSA IND BEBIDAS S/A (MT, MA, CE, TO, AL, SE e BA)

11/2007 — 02/2011 - Gerente Corporativo de Tl - COCA-COLA — REFRESCOS GUARARAPES LTDA. (PE e PA)
02/2007 — 10/2007 - Gerente Corporativo de Tl - COCA-COLA - REFRIGERANTES MINAS GERAIS LTDA. (MG e RJ)
07/1997 — 01/2007 - Gerente de Tl - COCA-COLA - RIO DE JANEIRO REFRESCOS LTDA (RJ, ES e SP)

12/1996 —07/1997 — Coordenador de Tl — PROFARMA Distribuidora de produtos farmacéutica (RJ e MG)

CURSOS DE APERFEICOAMENTO
Arquitetura de servidores Wintel - IBM (EUA) | Security Officer- Matel (SP) | Analista Pl (Predictive Index) - Pl Brasil (SP) |
SAP ECC6 - Windows, Unix e OS/400 — SAP Brasil (SP) | Banco de Dados SQL, Oracle e DB2/400 | Networking (Lan e Wan)
Cisco | Arquitetura e instalagdo do ERP Protheus TOTVS (TOTVS-RJ) | AWS CLOUD Arquitetura



