Currículo Profissional





ANTÔNIO MARCOS SILVEIRA TAVARES
End.: Rua Santo Antônio, nº 166 - Casa
Cidade:  Alagoinhas-BA / CEP: 48030-590
Telefone: (71) 9 9665-7204 
E-mail: schin123@hotmail.com
	
	Pretensão Salarial
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Salario à combinar.
	
	Resumo do Currículo
	[image: ]


Profissional com sólida experiência adquirida ao longo de vinte anos de atividades exercidas dentro de grandes companhias multinacionais e nacionais de grande porte, voltado para busca constante de resultados e metas traçadas pela companhia, com fácil relacionamento interpessoal e com grande capacidade de trabalho em equipe. Profissional com profundos conhecimentos na logística de recebimento, armazenagem, distribuição e controle de estoque. Atualizado com as ferramentas de uso e controle operacionais tais como WMS, RF e K'PIS, disponível para viagens e mudança de cidade.
	
	Cargo de Interesse
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Líder de Operações Logísticas 
	
	Informações Adicionais
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WMS, Nota Fiscal Eletrônica, Segurança da Informação, Conceitos de Logística, Gestão de Estoque, Treinamento de Logística, Transações no sistema SAP R3, Sistema Data Sul, Sistema Opendis, Qualidade na Prestação de Serviços, Formação de Instrutores de Treinamento, Gestão com Enfoque em Processos, Liderança: Como Elevar o Nível de Produtividade, Aplicação das Ferramentas da Qualidade, CIPA, Direção Defensiva, Informática Profissional Básica, Habilitação para Operadores de Empilhadeiras, Primeiros Socorros, Utilização e Conservação de EPIS e EPC, Arrumação de Cargas, Reciclagem em Segurança e Operação de Empilhadeiras, Prevenção em Acidentes do Trabalho, Prevenção em Acidentes do Trabalho, Prevenção e Combate a Incêndios e Cálculos Comerciais. 


	
	Experiência Profissional
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EMPRESA:  FOCUS DISTRIBUIDORA LTDA 
Função: Supervisor de Logística 
Período: Fevereiro 2024 – Novembro 2025 (01 ano 9 meses) 
Salario: R$ 3.164,00
Atividades Desenvolvidas: Responsável por todo processo operacional do CD. Desde o processo de recebimento, armazenagem, controle, separação, faturamento e expedição. Além da parte operacional... também responsável pela parte administrativa da logística. Contratação de frete, entradas fiscais, inventário, bloqueios sistêmico, controle de frota.

EMPRESA: ANHEBI S/A
Função: Líder de Logística 
Período: Nov. 2021 – Jun.2022 (07 meses)
Salario: R$ 2.850,00
Atividades Desenvolvidas: Responsável por todo processo de recebimento e expedição do CD, recebimento de insumos, matéria prima, faturamento, liberação física e fiscal dos veículos, organização do CD, transferência de vasilhames para fabrica, recebimento de produto acabado, contato com prestadores de serviço (Manutenção Equipamentos e Estrutural da Expedição) suporte a supervisão.

EMPRESA: INFFINITY ARMAZENAGEM LOGÍSTICA E DISTRIBUIÇÃO 
Função: Líder de Logística 
Período: Jan.2020 – Jul. 2021 (1 ano e 06 meses)
Atividades Desenvolvidas: Responsável por todo processo de recebimento, armazenagem, controle, separação e expedição da unidade. Contratação de prestadores de serviço (Manutenção predial, automotiva), Roteirização dos veículos para rota, liberação financeira para rota, resolução das pendências de entrega (Devolução, Inversão, Falta, Sobra e tudo que seja inerente ao processo de entrega. Controle do Estoque da Cia, realizando Inventários Semanais, Realizando as Apurações e solicitando ajustes se assim os for necessário junto a Supervisão. E todas ás funções inerentes a função. Controle de Ponto, atestados, faltas, atrasos e suas justificativas.

EMPRESA: RD RAIA DROGASIL S/A 
Função: Líder de Operações Logísticas 
Período: 01 ano 09 meses
Atividades desenvolvidas: Na função de líder operacional, atuei na liderança de equipe, planejamento, orientação e direcionamento das rotinas, gestão das boas práticas movimentação, ressuprimento e separação.
Realização de relatórios de produtividade individual com ênfase na identificação das oportunidades de melhoria. Realizar o acompanhamento de indicadores e tratativa de anomalias.
Acompanhamento de atividades voltadas ao processo produtivo (Separação da grande linha e segregados). Reunião diária para informe dos números da operação do dia anterior e atual com base no scrip da cia; Acompanhar e orientar ás necessidades (MATERIAIS E EQUIPAMENTOS) da linha de separação e segregados; Acompanhar todo processo evolutivo da grande linha e segregados através do Cockpit; Consultas através do WMS de disponibilidade de SKU e suas respectivas locações para suprir ás necessidades de sugestão; Acompanhamento diário das separadoras focado no desempenho e busca de melhorias no processo; Divulgação e atualização diária do quadro de Gestão a Vista por parte do time; Orientação ao time para ás boas práticas operacionais no intuito de maximizarmos os ganhos na linha; Acompanhamento da validade dos SKU'S procedendo a retirada dos itens que se encontram dentro do processo de vencimento; Suporte ao time de abastecimento, orientando quais ás oportunidades de ganho e evitar ao máximo ruptura na linha;
Contato constante com o analista de produção, seja na solicitação de prioridades (ABASTECIMENTO E RSS) ou reporte direto no desempenho de rota ou separadora; Acompanhamento do processo de ETGR nos setores N, A e X; Cadastramento de lotes no WMS; Análise de causas e suporte ao Supervisor.

EMPRESA: SB DISTRIBUIDORA LTDA
Função: Supervisor de Logística  
Período: 09 meses
Atividades desenvolvidas: Acompanhar e controlar as atividades operacionais relativas aos processos de recebimento, expedição, armazenagem, controle de estoque, separação(PICKING), entrega e liberação física das notas fiscais(CD, DP E ALMOXARIFADO).Responsável pelo processo de fechamento de ponto e seus controles internos, validação dos atestados e suas justificativas, controle do absenteísmo, turnover, distribuição dos equipamentos de segurança. Responsável por organizar todo processo de separação, priorizando dias da janela de acordo com o perfil de cada unidade(PV) obedecendo critérios de recebimento. Tais como capacidade de recebimento, perfil do veículo, janela, quantidade de veículo e procurando evitar ao máximo rupturas dentro do (PV). Compras de materiais diversos, responsável pela manutenção predial (estrutura física e câmaras frias da filial) manutenção de frota leve e pesada. Compra de combustível para filial.

EMPRESA: COMERCIAL DE FRUTAS LÍDER LTDA
Função: Encarregado de Expedição
Período: 2 anos e 07 meses
Atividades desenvolvidas: Acompanhar e controlar as atividades operacionais relativas aos processos de recebimento, expedição, armazenagem, controle de estoque, entrega e liberação física das NF'S(CD, DP E ALMOXARIFADO) manutenção de frota, contratação de prestadores de serviço(manutenção e locação de maquinas), planejamento de viagem, liberação financeira para os motoristas, controle dos custos de viagem de cada motorista, prestação de contas junto ao financeiro, arquivo dos canhotos das NF e Boletos,. Responsável pela captação de pedidos da cia, sua digitação, liberação para equipe operacional, faturamento, emissão das notas fiscais e boletos e todo tratamento junto ao processo de faturamento da cia. Fechamento de ponto, solicitação de benefícios, controle do absenteísmo, turnover, validação dos atestados e suas justificativas.

EMPRESA: SCHINCARIOL LOGÍSTICA E DISTRIBUIÇÃO LTDA
Função: Encarregado de Pátio
Período: 2 anos e 01 mês 
Atividades desenvolvidas: Apoiar o Supervisor de Distribuição na gestão da equipe (Motoristas e Ajudantes de Entrega), auxiliando a liberação dos veículos para rota, garantindo o cumprimento da janela pré-estabelecida, bem como das jornadas da equipes; Acompanhar e participar das matinais, planejando e executando quando necessário; Realizar treinamento para a equipe de Distribuição(Motoristas e Ajudantes de Entrega), Integração Funcional, Rotinas Básicas da Função, 5s, DDS; Elo de comunicação entre o Monitoramento, Time de Distribuição e Vendas; Suportar o Supervisor de Logística em todo processo de Distribuição, sugerindo melhorias durante o processo de distribuição, visando a melhor produtividade com ênfase sempre na segurança do time, Tratativas de Não Conformidades; Quando solicitado tratar ocorrências durante a entrega( SINISTROS, ASSALTOS, ACIDENTES); Apoio ao Monitoramento e (ou)
Roteirização quanto a possíveis ocorrências no ato da distribuição.

EMPRESA: QUIMICA AMPARO LTDA
Função: Líder de Expedição 
Período: 1 ano e 10 meses 
Atividades desenvolvidas: Acompanhar e controlar as atividades operacionais relativas aos processos de recebimento, expedição, armazenagem, controle de estoque, entrega e liberação física das nf's(CD E ALMOXARIFADO) solicitando e autorizando a entrada de veículos para carga e descarga, sendo responsável pela sequência de recebimento e expedição, mantendo interface com comercial, financeiro e PCP afim de estarmos otimizando e reafirmando a parceria interna, responsável pelas entradas de matéria prima no almoxarifado, transferência de produto acabado, armazenagem, controle, separação e expedição, controle e trato das avarias, devolução de vendas, 5S do CD, solicitação e conservação de todo equipamento de uso coletivo ou individual, controle de folha, fechamento de folha, turnover e absenteísmo.

EMPRESA: CESA S/A
Função: Coordenador Operacional  
Período: 3 anos e 3 meses 
[bookmark: _GoBack]Atividades desenvolvidas: Acompanhar e controlar as atividades operacionais relativas aos processos de recebimento, expedição, armazenagem, controle de estoque, entrega e liberação física das nf's (CD, DP E ALMOXARIFADO) manutenção de frota, contratação de prestadores de serviço(manutenção e locação de maquinas), planejamento de viagem, liberação de veículos para rota, emissão de notas fiscais, emissão de CTRC, controle de indicadores, movimentação de produtos acabados e matéria prima no centro de distribuição e almoxarifado, arrumação de estoque, expedição no almoxarifado, operação de empilhadeira elétrica e a gás de 2,5ton. À 7ton, operação de veículo de tração com capacidade de 20 ton.
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Instituição: UNOPAR
Grau de formação: Graduação 
Nome do curso: Tecnólogo em Logística 
Duração: Agosto 2024 até Junho de 2026.
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