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OBJETIVO PROFISSIONAL: Coordenador de Produção 
 
RESUMO DAS QUALIFICAÇÕES  

Profissional com 13 anos de atuação no setor industrial, com trajetória que envolve operação, liderança 

técnica e coordenação de processos. Construí expertise sólida em gestão de produção, análise de 

indicadores, eficiência operacional, padronização de rotinas e condução de melhorias contínuas, sempre 

alinhado às metas de performance e qualidade. 

Na função de coordenação, atuei de forma estratégica na programação da produção, gestão de equipes, 

auditorias internas, controle de OEE, suporte à manutenção e implementação de projetos de otimização. 

Desenvolvi padrões operacionais, revisei processos críticos e liderei iniciativas Lean que elevaram a 

estabilidade e a previsibilidade das operações. 

Trago uma visão integrada de produção, processos e desempenho industrial, com capacidade técnica e 

analítica para impulsionar resultados, fortalecer rotinas operacionais e sustentar ambientes produtivos de 

alta eficiência 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

• Pós Graduação em Gerenciamento Integrado de Projetos de Petróleo e Gás 

Universidade municipal de São Caetano do Sul 

Previsão de conclusão: 06/2026  

 

• Bacharelado em Administração de Empresas 

Universidade Uniasselvi 

Conclusão: 12/2025 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  

Coordenador de Industrial/Produção  

GRUPO PETRÓPOLIS (10/2020 – 03/2026) 

• Acompanho todo o processo produtivo, garantindo mais de 95% de aderência ao plano diário e 

atuando rapidamente quando ocorre qualquer desvio. 

• Supervisão constante dos indicadores de eficiência, qualidade e OEE, contribuindo para um 

aumento médio de 10% na eficiência da linha. 

• Facilitador e Auditor de 5S e TPM, mantendo conformidade acima de 90% nas auditorias internas. 

• Apresentação diária de resultados e análise crítica dos indicadores, com definição e 

acompanhamento de planos de ação. 

• Gestão direta da célula de TPM, garantindo execução das rotinas, planos e evolução técnica da 

equipe. 

• Programação de produção e suporte às atividades de manutenção, resultando em redução de cerca 

de 8% nas paradas não programadas. 

• Gestão de duas linhas de produção de latas, assegurando estabilidade operacional e cumprimento 

das metas. 
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• Condução de treinamentos para operadores iniciantes e experientes, aumentando autonomia e 

reduzindo erros operacionais em aproximadamente 12%. 

Treinee (03/2017 a 10/2020) 

• Elaborava relatórios técnicos sobre o funcionamento dos equipamentos, com análise e apresentação 

dos resultados. 

• Criei o Book Operacional, padronizando procedimentos e reduzindo falhas operacionais em 15%. 

• Desenvolvi projeto voltado para componentes internos de válvulas de produção. 

• Dava apoio direto à gestão das linhas de vasilhames e latas, contribuindo para melhorias contínuas 

no desempenho operacional. 

Operador de Produção II (03/2014 a 03/2017)  

• Operava os equipamentos da linha com foco em estabilidade, segurança e qualidade. 

• Garantia baixa taxa de retrabalho e dava suporte às atividades técnicas da área. 

• Participava ativamente das rotinas de melhoria contínua e apoiava nas análises de processo. 

Operador de Produção I (04/2013 a 03/2014) 

• Acompanhava a produção com foco em rendimento e qualidade, cumprindo as metas de eficiência 

da época. 

• Atuava como Líder de Célula de TPM, organizando rotinas e mantendo a disciplina operacional da 

equipe. 

• Atuava como operador mantenedor de enchedora e inspetor de garrafa vazia. 

• Participou de treinamento Yellow Belt, desenvolvendo projetos que aumentaram a precisão do 

processo de inspeção de garrafas. 

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS  

• Habilidades mecânicas com ferramentas e máquinas de linhas de produção 

• Controle e monitoramento de processos produtivos 

• Pacote Office (Excel e Word – nível intermediário) 

• Windows — uso operacional e administrativo 

• Elaboração de relatórios técnicos e planilhas de acompanhamento 

• Gestão de Produção e análise de indicadores (OEE, eficiência, produtividade e qualidade) 

• Operação e manutenção básica de enchedoras e equipamentos de inspeção 

• Rigor técnico com qualidade para cumprimento de metas e padrões 

• TPM — Total Productive Maintenance (facilitador e auditor) 

• 5S — organização e padronização 

• Padronização de processos (SOP, rotinas, Book Operacional) 

• Melhoria Contínua (PDCA, redução de falhas, projetos Lean — Yellow Belt) 

• Programação de produção e suporte à manutenção 

• Gestão e operação de linhas de envase (garrafas e latas) 

• Auditorias internas de processos 

• Sistemas de operação industrial 

 

CURSOS COMPLEMETARES 

2024 – Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) 

2024 – Logística 

2022 – Autoconhecimento de Perfil Profissional e Liderança 

2022 – Gestão de Pessoas 
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