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RESUMO PROFISSIONAL 

Profissional de Recursos Humanos com experiência sólida e trajetória de crescimento 
consistente, atuando desde funções operacionais até posições estratégicas. Formação em 
Gestão de Recursos Humanos e capacitação em entrevistas com foco em soft skills. 
Experiência nas áreas de Departamento Pessoal, Financeiro e RH, com forte atuação em 
Recrutamento e Seleção, alinhamento de perfis e apoio à liderança. Perfil analítico, proativo 
e orientado a resultados, com foco em desenvolvimento organizacional. 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Airela Indústria Farmacêutica Ltda – Analista de Recursos Humanos (2024 - 2026) 

• Condução de processos de recrutamento e seleção end-to-end 

• Alinhamento de perfil com gestores 

• Divulgação de vagas e hunting ativo de candidatos 

• Triagem de currículos e entrevistas por competências 

• Gestão do funil de recrutamento em sistema ATS 

• Avaliação de soft skills e fit cultural 

• Apoio em onboarding e integração de novos colaboradores 

 

Renata Clark Cavalheiro Ltda – Analista Administrativo | RH e Financeiro (2021 - 2023) 

• Gestão administrativa e financeira de múltiplas unidades 

• Implantação e gestão do setor de RH 

• Condução de recrutamento e seleção completo 

• Treinamento e integração de novos colaboradores 

• Gestão de equipe e apoio à gestão de pessoas 



 

Arcoplex Cinemas – Gestora de Departamento Pessoal (2018 - 2021) 

• Gestão completa das rotinas de Departamento Pessoal 

• Controle de folha de pagamento e encargos trabalhistas 

• Cálculo de férias, admissões e demissões 

• Gestão de benefícios 

• Controle de ponto e jornada de colaboradores 

• Entrega de obrigações acessórias (DCTF e demais) 

• Elaboração de relatórios gerenciais 

• Gestão de equipe e suporte aos colaboradores 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

• Gestão de Recursos Humanos – Ensino Superior Completo - Faculdades Spei  

• Engenharia de Alimentos – Ensino Superior Incompleto - UNEMAT  

 

CURSOS COMPLEMENTARES 

• Entrevista por competência com foco em Soft skills - Rabaglio Educação Empresarial - 
2024 

• Informática - Microlins - 2015 

 

COMPETÊNCIAS 

• Recrutamento e Seleção 

• Entrevistas por Competências 

• Gestão de Pessoas 

• Departamento Pessoal 

• Rotinas Financeiras 



• Organização e Planejamento 

• Foco em Resultados 

 


